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CARTA DEI VALORI

“IL MONDO SAREBBE UN POSTO MIGLIORE SE, RIQUALIFICANDO | NOSTRI QUARTIERI,
CONSENTISSIMO ALLE PERSONE DI RICONNETTERSI TRA LORO”.

Immagina un mondo dove ogni casa € il cuore delle relazioni umane personali, il condominio &
la prima cellula sociale con vicini aperti al dialogo e alla condivisione e orientati alla crescita
comune e il quartiere € un centro di connessione e di crescita collettiva.
Ogni progetto di Harley&Dikkinson & volto a creare questo mondo. Ogni nostro progetto & un atto
d'amore verso l'umanitd in cui crediamo profondamente. "Costruiamo futuri migliori” € la nostra
promessa di un futuro basato sulla “Integrazione sociale e la lotta alla solitudine”. Operiamo per
ridurre I'impatto ambientale, costruire ponti tra le persone e creare luoghi di partecipazione.
In questo mondo di connessioni umane, nessuno & piu solo o isolato. Harley&Dikkinson si
impegna a trasformare questa visione in realta, perché crediamo che un futuro migliore sia
possibile, e insieme possiamo costruirlo.
Questa “Carta” trae ispirazione dalla Costituzione della Repubblica Italiana e dai principi cardine
della tutela dell'ambiente, della biodiversita, degli ecosistemi e dello sviluppo socio-economico
rurale e urbano.
Harley&Dikkinson si impegna a promuovere la riqualificazione energetica e urbana come
strumento di coesione sociale e sviluppo sostenibile, contribuendo alla creazione di comunita
resilienti, inclusive e solidali.

1. Centralita della persona

L'individuo (la persona) rappresenta il fulcro delle nostre strategie di sviluppo rurale
e urbano e abitativo. Riconosciamo I'importanza di agire in conformita ai principi ESG
(Environmental, Social, Governance), per coniugare la sostenibilita ambientale ad
azioni a favore della comunita.

Il nostro approccio consapevole e trasparente alla rigenerazione urbana pone l'essere
umano come punto di partenza, garantendo che ogni iniziativa promuova l'inclusione
e l'integrazione, consentendo agli individui e alle comunita di prosperare. L'obiettivo
e quello di stimolare la creazione di condizioni che rendano piu facile il vivere bene,
all'interno delle abitazioni (famiglia), degli edifici (comunita condominiale) e dei
quartieri (comunita sociale)

2. Sviluppo sostenibile e innovazione

Promuoviamo modelli innovativi di finanza e garanzia per sostenere l'intera filiera della
riqualificazione immobiliare e ambientale. Crediamo che la crescita collettiva sia
possibile attraverso la valorizzazione delle competenze e delle risorse di ciascun
partner. La nostra missione € accelerare la riqualificazione degli immobili, delle citta,
dei borghi e delle aree interne, favorendo la creazione di comunita sostenibili in grado
di affrontare le sfide climatiche e naturali.

3. Economia circolare, competitivita e riduzione dell'impatto ambientale

La riqualificazione e la rigenerazione deve essere guidata dai principi dell'economia
circolare e dalla riduzione dell'impatto ambientale. Un Paese sicuro ed efficiente, che
tutela I'ambiente, il paesaggio e protegge il patrimonio residenziale, economico
produttivo, culturale e sociale, & pil competitivo € ha maggiori potenzialita di
crescita. Le nostre soluzioni utilizzano progetti e tecnologie avanzate e materiali
sostenibili per aggiornare gli ambienti e gli edifici e renderli resilienti e durevoli. Ci
impegniamo a ridurre le emissioni di CO2 e a creare nuovi Carbon Credits,
contribuendo alla lotta contro il cambiamento climatico e promuovendo uno sviluppo
pit sostenibile.
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4. Dialogo e collaborazione
Incoraggiamo l'ascolto e il dialogo tra tutti gli stakeholder della filiera agroalimentare,
territoriale e edilizio-architettonica. La capacita di generare nuove idee e soluzioni
nasce dal confronto costruttivo e dal rispetto della concorrenza. Promuoviamo
I'apprendimento continuo e ci impegniamo a incidere positivamente sul mercato
mediante un’interazione efficace che genera vantaggi per tutti, dagli operatori alla
cittadinanza.

5. Rigenerazione urbana e sociale

I nostri interventi di rigenerazione e riqualificazione migliorano la citta, i borghi il
territorio e rafforzano il tessuto relazionale della societa, accrescendo il piacere, e con
esso la voglia, di aggregazione sociale. Creiamo spazi sostenibili che uniscono le
persone, facilitando la connessione, la collaborazione e la cooperazione; comunita di
cittadini che, interagendo costruttivamente tra di loro, si riapproprino dei quartieri e li
rianimino rappresentando una chiave di fondamentale importanza per un futuro
realmente migliore. Sosteniamo le realta gia attive sul territorio mettendo a
disposizione strumenti e competenze perché crediamo che la riqualificazione e la
rigenerazione immobiliare e territoriale incentivi la rigenerazione urbana, incidendo
sulle comunita, sulla vitalita dei contesti e sui legami sociali
6. Impegno sociale e responsabilita

Ci impegniamo a promuovere un modello di sviluppo che generi valore sociale a tutti i
livelli. Lavoriamo per una crescita economica che rispetti le individualita imprenditoriali,
professionali e sociali, supportando la trasformazione e la ripresa del mercato del lavoro
e soddisfacendo le esigenze delle persone, delle famiglie, delle comunita e delle
imprese.

Harley&Dikkinson & fermamente convinta che il nostro impegno nella riqualificazione
energetica e nella rigenerazione urbana e sociale produca progetti tangibili e innovativi, e attivi
anche un impatto significativo e positivo sulla vita di una moltitudine di persone.

Attraverso le nostre iniziative, contribuiamo a costruire un futuro migliore e piu sostenibile per
ciascuno di loro.

Invitiamo tutti i soggetti operanti nella filiera edilizio-architettonica, energetica, agricola e
ambientale, le istituzioni pubbliche e private, e la societa civile a collaborare con noi. La sinergia
e la condivisione delle competenze e delle risorse di ciascuno sono fondamentali per raggiungere
risultati concreti e duraturi.

Solo attraverso un impegno collettivo possiamo realizzare gli obiettivi di partecipazione e
responsabilita sociale, promuovendo la prevenzione attiva degli immobili e migliorando la
qualita della vita nelle comunita che serviamo.

Riconosciamo I'importanza di un'azione coordinata e integrata per affrontare le sfide del nostro
tempo. Con la nostra dedizione alla sostenibilita, all'innovazione e alla coesione sociale, ci
impegniamo a contribuire all'integrazione sociale e a combattere la solitudine, per costruire un
mondo pil inclusivo, equo, sicuro e prospero per tutti.

Harley&Dikkinson
Costruiamo futuri migliori
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